. D
S.COMO DEFINIR METAS EFECTIVAMENTE?

Una meta es el destino final de un objetivo o deseo personal.

Las metas nos ayudan a dirigir nuestras acciones de manera efectiva hacia el
cumplimiento de un objetivo especifico.

y confianza. De esta forma aprendemos a alcanzar el éxito cuantas veces que

El cumplimiento de metas refuerza nuestras habilidades, conocimientos, recursos

queramos.

Define tu meta:

Lo mas especifica posible. (fecha,

monto, caracteristicas particulares)
AsegUlrate que esté relacionada con
algo realmente importante para ti.
Procura que sea positiva y que al
eerla te entusiasme.

Debe enfocarse al presente.

Define una fecha de cumplimiento
realista, considerando las acciones
que tienes que llevar a cabo.

Define acciones:

ldentifica donde te encuentras

respecto a tu meta y define las
acciones que te ayudaran a avanzar.
/Del 1 al 10 en dénde me encuentro
en relacion a mi meta?

Si tuvieras que separar tu meta en
diferentes etapas ;Cuadles serfan?
/Qué debo llevar a cabo para avanzar
un pPaso mas?

/En qué orden y cuando debo de
levar a cabo las acciones?

iMotivate!

.Por qué quieres lograr esta meta?

. Qué quieres obtener?

Al lograrla, ;como cambiaria tu
vida?

Haz una lista de los beneficios de
cumplir esta meta.

Una vez que hayas logrado esta meta:
. Codmo puedes reconocer tu esfuerzo
vy dedicacion?

. Como puedes celebrar el logro?
iAvanzaste! ;Cudl podria ser tu
siguiente meta?
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Fecha cumplimiento:

Beneficios de llevarla a cabo:

Recompensa:
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